Anlage 3

Stellenplan



Stellenplan Hochsauerlandkreis

Teil A: Beamte

29.09.2026
Wahlbeamte | Besoldungs- | Stellenzahl Stellenzahl Tatsachlich Erlauterun-
und gruppe besetzte gen
Laufbahn- Stellen
gruppen 2027 2026 30.06.2026
Wahlbeamte
Landrat B7 1,00 1,00 1,00
Kreisdirektor B5 1,00 1,00 1,00
2,00 2,00 2,00
Laufbahngr. 2 B2 1,00 2,00 2,00
A 16 5,00 4,00 4,00
A 15 6,40 5,40 5,20
A 14* 13,73 12,73 12,51
2. Einstiegsamt A 13* 417 5,17 517
A13 17,71 15,71 15,52
A12 32,73 30,24 28,79
A 11 60,26 56,73 54,32
A 10 45,15 51,25 46,95
1. Einstiegsamt A9
186,15 183,23 174,47
Laufbahngr. 1 A9+Z7 4,83 6,85 6,24
A9 20,44 19,32 20,17
A8 12,32 13,98 11,61
A7 2,00
2. Einstiegsamt A6 0,80 4,00 3,00
40,38 44,16 41,03
Insgesamt 228,53 229,38 217,49




Stellenplan Hochsauerlandkreis

Teil B: Tariflich Beschaftigte

29.09.2026

Entgelt- Stellenzahl Stellenzahl Tatsachlich Erlauterungen
gruppe/ besetzte
Sondertarif Stellen

2027 2026 30.06.2026

E 150 2,00 2,00 2,00
E 15 5,57 3,57 4,27
E 14 14,29 15,84 13,56
E 13 14,68 13,91 13,83
E 12 23,42 21,42 22,42
E 11 75,19 75,69 68,60
E 10 56,94 52,46 47,99
E 9c 21,48 22,75 23,28
E 9b 34,57 36,24 36,59
E 9a 92,74 93,01 92,25
ES8 59,13 63,72 59,42
E7 11,50 7,86 6,90
E6 93,27 97,40 88,91
E5 9,15 9,73 9,15
E 4 1,00 1,00 1,00
S18 2,00 2,00 2,00
S 17 3,00 3,00 3,00
S 15 16,62 17,57 16,94
S 14 34,72 36,49 34,07
S 13 0,50 0,50 0,50
S 12 11,52 9,53 9,16
S 11b 18,53 14,03 12,93
S 09 1,00 1,00 1,00
S08b 4,38 1,00
S 08a 5,11 1,38
P7 0,50 0,50
Insgesamt 607,22 606,33 572,65




Stellentiber sicht 3400 Hochsauerlandkreis

Tell A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung Datum: 01.01.2027
-Beamte-
Seiter 1
Unterabschnitte Wahlbeamte L aufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1
Produkt Bezeichnung B7| B5| A9-| A10| A1l| A12| A13| Al-| Al4| A15| Al16| B2 | A6| A7 | A8| Summe | Vermerke
mD 3gD
01010100 Verwaltungsleitung 1,00-| 1,00- 3,00-| 1,00- 6,00000
000 [ 000 000 [ 000
01010200 Organisation 1,60-| 1,25 0,85-| 1,00- 4,70000
000 [ 000 000 | 000
01020100 Kreistagsangel egenheiten 0,70-| 1,00-| 0,20- 0,20- 2,10000
000 | 000 | 000 000
01030100 Gleichstellung 0,98 0,98000
170
01040100 Rechnungspriifung 2,34-] 0,80- 2,00-| 1,00- 6,14000
140 | 000 000 | 000
01050100 Kommunalaufsicht 0,65-| 0,70 0,75- 2,10000
000 [ 000 000
01060100 Druckerei 0,06- 0,06000
000
01060300 Post- und Botendienst, Zentrale Scanstelle 0,21- 0,21000
000
01060500 Fuhrpark 0,21- 0,21000
000
01060700 Burgerinformationsdienste 0,12- 0,12000
000
01070100 Pressestelle 1,00- 1,00000
000
01070200 Amtsblatt, Ehrungen, Orden 0,30- 0,30000
000
01080100 Planung, Organisation, Einsatz luK 0,80-| 0,70- 1,50000
000 | 000
01080200 Sprachkommunikationsdienste 0,10-| 0,10- 0,20000
000 | 000
01090101 Personal 2,10- 1,29- 1,00- 1,00- 5,40000
970 260 000 000
01090200 Beihilfestelle 0,60- 0,61000
970
01090500 Zentr. Bewirt. Personalaufw. 1,00- 1,00- 1,00- 0,40-( 3,40000
000 000 000 000
01100100 HHsteuerung/ Geschaftsbuchf. 1,00-| 0,87- 0,90- 2,78000
000 | 800 000
01100200 Zahlungsabwicklung 1,00- 1,00- 0,10- 1,43-| 354000
000 000 000 900
01110100 Geb&udemanag., Hausverwaltung 0,70- 1,00-| 1,70000
000 000
01110200 Hochbau, Bauunterhaltung 1,00- 0,30- 1,30000
000 000
01120100 Rechtsangel egenheiten 0,65- 0,50- 1,16000
850 000




Stellentiber sicht 3400 Hochsauerlandkreis

Tell A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung Datum: 01.01.2027
-Beamte-
Seite: 2
Unterabschnitte Wahlbeamte L aufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1
Produkt Bezeichnung B7| B5| A9-| A10| A1l| A12| A13| Al-| Al4| A15| Al16| B2 | A6| A7 | A8| Summe | Vermerke
mD 3gD
01120200 Zentrale Vergabestelle 2,00- 0,50- 2,50000
000 000
01130100 Polizeiverwaltung 0,85-| 2,00-| 4,63-| 1,00- 1,00- 1,85-| 11,33000
360 | 000 | 397 | 000 000 360
01140100 E-Government 2,40-| 0,15 0,25-| 0,10- 2,90000
000 | 000 000 | 000
02010100 Gewerbeang./Schwarzarb. 2,00-| 1,00- 3,00000
000 | 000
02010200 Jagd- u. Fischereiangelegenh. 0,50-| 1,00- 1,50000
000 | 000
02020100 Uberortlicher Feuerschutz 1,45-| 0,45- 0,50- 0,20- 2,60000
000 [ 000 000 000
02020101 Brandschutzdienststelle 0,67- 0,10- 0,77000
070 000
02020200 Bevolkerungsschutz 2,05- 0,05- 0,40- 0,20- 2,70000
000 [ 000 000 000
02030100 Ausldnderangel egenheiten 5,42-| 6,00-| 1,00-| 3,00- 0,41-| 15,84000
682 | 000 | 000 | 000 400
02030200 Personenstandsangel egenheiten 1,00- 1,00-| 1,00- 3,00000
000 000 [ 000
02040100 Veterindraufsicht 0,70-| 1,00- 0,90- 2,00- 0,80- 5,40000
000 | 000 000 000 000
02040200 L ebensmittel liberwachung 0,07- 0,69- 0,17- 0,95000
500 146 500
02040300 Fleischhygieneaufsicht 0,30- 0,02- 0,04- 0,02- 0,40000
000 500 024 500
02050100 Kfz-Zulassungsangel egenheiten 1,24- 0,40-| 0,20- 0,79-| 1,00-| 2,00-| 5,64000
390 000 | 000 500 [ 000 | 000
02050200 Verkehrsangel egenheiten 3,50- 0,20-( 0,60- 4,30000
000 000 [ 000
02050300 Fahrerlaubnisse, Fahrschul-/lehrerangel . 1,82-( 1,00- 0,40-| 0,20- 1,01- 4,44000
926 | 000 000 [ 000 220
02060100 Bulgeldstelle f. VVerkehrsordnungswidrigkeiten 4,46- 0,85- 1,00- 6,31000
340 366 000
02070100 Wahlen 0,35-| 0,10- 0,05- 0,50000
000 [ 000 000
03050100 Schulaufsicht 1,00- 0,85- 0,70- 2,55000
000 360 000
03050200 Schulverwaltung 1,00- 1,00- 2,00000
000 000
03050500 Bildung 1,00-| 0,70- 0,30- 2,00000
000 | 000 000
04060101 Kulturarbeit und Heimatpflege 0,25- 0,24- 0,50000
000 750




Stellentiber sicht 3400 Hochsauerlandkreis

Tell A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung Datum: 01.01.2027
-Beamte-
Seite: 3
Unterabschnitte Wahlbeamte L aufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1
Produkt Bezeichnung B7| B5| A9-| A10| A1l| A12| A13| Al-| Al4| A15| Al16| B2 | A6| A7 | A8| Summe | Vermerke
mD 3gD
04060103 Regionale Kulturpolitik 0,50- 0,50000
250
04060200 Kulturveranstaltungen 0,75 0,75000
000
05010100 SGB I - Persona und Verw. 1,00-| 5,00-| 4,00- 1,00- 1,00- 12,00000
000 | 000 | 000 000 000
05020100 Personal und Verwaltung SG 52/1 und 52/2 1,56-| 7,39-| 1,60-| 1,00- 0,95-| 0,70- 13,21000
170 | 020 | 975 | 000 000 | 000
05030100 Personal und Verwaltung SG 52/3 0,17-| 0,20-| 0,20-| 1,00- 0,05-| 0,30- 1,82000
000 | 000 | 000 | 000 000 | 000
05030101 WTG-Behorde (Heimaufsicht) 1,90- 1,90000
000
05030103 Behinderte Menschen im Beruf 0,20- 0,20000
000
05030105 Sozial- u. Pflegeplanung 0,95- 0,95000
000
05030106 Forderung der Wohlfahrtspflege 0,05- 0,05000
000
05040100 Aufgaben des Schwerbehindertenrechts 1,00- 0,80- 2,00-| 3,80000
000 000 000
05060100 Bundeselterngel d- /Elternzeitgesetz 1,00-[ 1,00000
000
06010100 Kindertageseinrichtung 1,00-| 1,00- 0,60-| 2,60000
000 | 000 000
06020100 Jugendamtsleiter / Personal und Verwaltung 5,66-| 1,50 1,00- 8,17000
585 | 000 000
06030100 Amtsvormundschaften / Pflegschaften / Beistan 5,24-] 0,60- 5,84000
137 | 363
06030200 Unterhaltsvorschuss 1,36-| 0,10-| 0,06- 1,54000
585 | 000 | 707
07010100 Amtsérztl. Dienst u. Infektionsschutz 0,51- 0,51000
200
07010101 Infektionsschutz 0,80- 0,80000
000
07010200 Kinder- und Jugendérztlicher Dienst 1,00- 1,00000
000
07010302 Pflege- u. Wohnberatung 1,00- 1,00000
000
07010303 Betreuungsstelle 1,00- 0,73 1,73000
000 170
07010400 Arzneimittel-, Apotheken-,Gefahrstoffiiberwach 1,00- 1,00000
000
07010500 Trinkwasser- und Umwelthygiene 0,20- 0,20000
000




Stellentiber sicht 3400 Hochsauerlandkreis

Tell A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung Datum: 01.01.2027
-Beamte-
Seite: 4
Unterabschnitte Wahlbeamte L aufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1
Produkt Bezeichnung B7| B5| A9-| A10| A1l| A12| A13| Al-| Al4| A15| Al16| B2 | A6| A7 | A8| Summe | Vermerke
mD 3gD
07010600 Verwaltung untere Gesundheitsbehdrde 1,00- 1,00000
000
09020100 GIS-Anwendungen 0,10- 0,10000
000
09030100 Vermessung, Erhebung, Fiihrung Geobasi sdaten 5,50-| 3,92-| 1,00-| 0,85-| 1,00 0,80- 13,08000
000 | 683 | 000 | 366 | 00O 000
09040100 Kommunale Bewertung 1,00-| 1,00- 1,00- 0,20- 3,20000
000 | 000 000 000
10010100 Unt. Bauaufsichtsbeh., Brandschutzdienste 1,00-| 1,00- 2,00000
000 | 000
10010300 Unt. Umweltschutzbeh., |mmissionsschutz 1,00-| 1,00- 2,00000
000 | 000
10020100 Wohnbaufdrderung 1,00- 1,00000
000
11010100 Uberwachung der Abfallentsorgung 0,47-] 0,10- 0,30-| 0,87000
373 | 000 000
11010200 Betr. Abfallentsorgungsanl., Verwertungsmalil. 0,50-| 0,10- 0,24-] 0,84000
000 | 000 000
12010100 OPNV 1,00- 1,00000
000
12020100 StralRenplanung / -bau / - verwaltung 0,80-| 1,00- 0,50- 2,30000
000 | 000 000
12020200 StralRenbetrieb / - unterhaltung 0,20- 0,50- 0,70000
000 000
13010100 Erlaubnisse und Genehmigungen 0,40-| 0,21-| 1,22- 0,45- 2,29000
000 | 951 | 192 000
13010200 Leistungen fur Dritte 0,50- 0,54- 0,10- 1,14000
000 144 000
13010300 Gewasserschutz 0,10- 0,51-| 1,04- 0,45- 2,10000
000 | 219 | 144 000
13020100 Aufg d. Naturschutzes u. d.Landschaftspflege 1,00- 1,50-| 2,00- 0,90- 5,40000
000 | 000 | 000 000
13030100 Geschéftsfihrung Naturparke 0,10- 0,10000
000
14010100 Altlasten- / Boden- und Grundwasserschutz 0,32-| 0,80- 0,06-( 1,18000
118 | 000 000
15010100 Wirtschaftl. u. gesellschaftl. Entwicklung 1,00- 1,00000
000
I nsgesamt 1,00-| 1,00-| 25,2-| 45,1-| 60,2-| 32,7-| 4,17-| 17,7-| 13,7-| 6,40-| 5,00-| 1,00-| 0,79-| 2,00-| 12,3-| 228,54000|
000 | 000 | 6808| 4850| 5549| 3163| 050 | 0732] 3170 000 | 00O [ 000 | 500 | 000 | 1880




Stellenlibersicht 3400 Hochsauerlandkreis
Tell A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung Datum: 01.01.2027
-Tariflich Beschéftigte-

Seite: 1
Produkt | Bezeichnung 154 15| 14| 13| 12| 11| 10|09c 09b| 094 08| 07| 06| 05| 04| S18| S17] S15 S14| S13 S12| S1-| S09 SO-| SuUmme| Vermerke
1b 8b
01010100 Verwaltungsleitung 0,76- 2,00- 0,50-| 1,40-( 0,60-| 0,50- 5,77000
920 000 | 000 [ 000| o000 o000
01010200 Organisation 0,80- 0,50- 1,30000
000 000
01030201 Personalrat 1,00- 0,15- 0,76- 1,92000
000 380 920
01030202 Schwerbehindertenvertretung 0533 0,30000
01040100 Rechnungsprifung 2,50-| 1,14- 3,65000
001 | 580
01040200 Datenschutz und I T-Sicherheit 1633 12,-:;%- 2,51000
01050100 Kommunalaufsicht 1083 1,00000
01060100 Druckerei 1,00-| 1,00- 2,00000
000 | 000
01060200 Zentrale Beschaffungsstelle 1688- 062(0% 1,60000
01060300 Post- und Botendienst, Zentrale Scanstelle 16(5% 6633- 7,75000
01060500 Fuhrpark 0,40-| 0,20- 0,60000
000 | 000
01060700 Birgerinformationsdienste 1,60- 0,70-| 1,00- 3,30000
000 000 | 000
01070100 Pressestelle 1,00-[ 0,50-| 1,00- 2,50000
000 | 000 [ o000
01070400 Partnerschaften 0,12- 0,48- 0,61000
500 080
01070500 Archiv, Bibliothek 1,00- 2,00- 3,00000
000 000
01080100 Planung, Organisation, Einsatz luK 0,60-( 5,00-{ 4,31- 6,00-| 1,00- 0,30- 17,21000
000 | 000 [ 280 000 | 000 000
01080200 Sprachkommunikationsdienste 1633- 1,40000
01090101 Personal 2,00-| 2,00-| 1,50-| 2,00-| 3,00-| 0,59- 0,64- 11,73000
000 | 000| 000 | 000| 000 | 00O 100
01090102 Betriebsérztlicher Dienst 063(7)- 0,67000
01090200 Beihilfestelle 1,00- 0,58-| 1,66- 3,26000
000 970 | 660
01090500 Zentr. Bewirt. Personal aufw. légg- léé% 2,19000
01100100 HHsteuerung/ Geschéftsbuchf. 1,00-) 1,00-f 2,50- 2,00- 1,00- 7,50000
000 | 000 [ o000 000 000
01100200 Zahlungsabwicklung 1,00- 0,97- 7,38 9,36000
000 568 460
01110100 Gebaudemanag., Hausverwaltung 0,70- 2,50- 0,50-| 0,35 4,65- 8,71000
000 000 000 | 896 000
01110200 Hochbau, Bauunterhaltung 0,30- 6,97-| 150- 0,50-| 053 1,30- 11,11000
000 100 | 000 000 | 844 000
01120100 Rechtsangel egenheiten 15% 1,12000
01120200 Zentrale Vergabestelle 03’51_ 0,15000
01130100 Polizeiverwaltung 1,19- 1,50- 1,64-] 6,04- 10,39000
999 000 | 100 [ 550
01140100 E-Government 1,00-| 0,40-| 1,00-| 4,65 7,05000
000 | 000 [ 000 | 380




Tell A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

Stellentiber sicht

-Tariflich Beschéftigte-

3400 Hochsauerlandkreis

Datum: 01.01.2027

Seite: 2
Produkt | Bezeichnung 154 15| 14| 13| 12| 11| 10| 09c 09b| 094 08| 07| 06| 05 S18| S17] S15| S14] S13 S12] S1-| S0 SO-| Summe]| Vermerke
1b 8b
02010100 Gewerbeang./Schwarzarb. 168% 1,00000
02010200 Jagd- u. Fischereiangel egenh. Odgg- 0,90000
02020100 Uberértlicher Feuerschutz 0,50- 0,60-| 0,80-| 3,68 5,58000
000 000 | 000 | 000
02020101 Brandschutzdienststelle 168% 1,00000
02020200 Bevdlkerungsschutz 0,50- 0,40-| 0,20 0,92- 2,02000
000 000 | 000 | 000
02030100 Auslanderangel egenheiten 1,00- 1,00-( 4,00- 3,64-| 3,46- 1,00- 14,10000
000 000 | 000 100 | 150 000
02030200 Personenstandsangel egenheiten 1683- 1,00000
02040100 Veterindraufsicht 0,97-| 4,01- 0,05 1,05 6,08000
000 | 150 000 | 000
02040200 L ebensmittel liberwachung 0,90- 0,90-| 545- 7,26000
000 000 | 770
02040300 Fleischhygieneaufsicht 0,03-{ 0,08- 0,05-| 0,80- 0,97000
000 | 850 000 | 000
02050100 Kfz-Zulassungsangel egenheiten 1,00- 3,00-[ 9,94 2,93 16,88000
000 000 | 650 200
02050200 Verkehrsangel egenheiten 1583 1688- 2,00000
02050300 Fahrerlaubnisse, Fahrschul-/Iehrerangel. Oéz)g- 1688- Ségg» 10,44000
02060100 Bulgeldstelle f. Verkehrsordnungswidrigkeiten 1,00- 1,00-( 4,00- 6,00- 12,00000
000 000 | 000 000
03010100 Berufskolleg Meschede 4,75- 1,00- 5,76000
610 000
03010200 Berufskolleg Brilon 177- 1,78000
700
03010300 Berufskolleg Olsberg 2,00- 5,26- 7,27000
000 900
03010500 BK am Eichholz Arnsberg 37,28- 3,29000
20
03010700 Berufskolleg Berliner Platz, Arnsberg 49',?)3’ 1,00- 5,95000
000
03020100 Roman-Herzog-Schule Brilon 123 1,00- 2,23000
300 000
03020200 Martinsschule Dorlar 0,53 0,54000
900
03020300 Ruth-Cohn-Schule Arnsberg 0,89- 0,90000
500
03020400 Franz-Joseph-K och-Schule Arnsberg Oégg 06(7)8- 1,26000
03020500 Georg-Friedrich-Daumer-Schule Brilon %g— 0,48000
03020600 Briider-Grimm-Schule Eslohe O,Sg- 0,23000
1
03020700 Franziskusschule Brilon Oﬂ,gg- 0,63000
03040100 Kreissporthalle Brilon 0638- 0,30000
03050100 Schulaufsicht 1,00-[ 1,76- 2,77000
000 | 671
03050200 Schulverwaltung 1,00-| 1,64- 0,61- 2,50- 5,76000
000 | 100 540 000




Stellenlibersicht 3400 Hochsauerlandkreis
Tell A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung Datum: 01.01.2027
-Tariflich Beschéftigte-

Seite: 3
Produkt | Bezeichnung 154 15| 14| 13| 12| 11] 10| 09c 09b| 094 08| 07| 06| 05| 04| S18| S17] S15 S14] S13 S12| S1-| 09 SO-| SUMme| Vermerke
1b 8b
03050300 Regionale Schulberatung 2683- 2,00000
03050500 Bildung 1,00- 1,00- 0,07- 0,51- 2,59000
000 000 949 280
04060101 Kulturarbeit und Heimatpflege 0,14- 0,75 0,75- 1,64000
000 000 000
04060103 Regionale Kulturpolitik 0,08- 0,25 0,34000
500 000
04060200 Kulturveranstaltungen 0,15- 0,50- 0,65000
000 000
05010100 SGB |1 - Personal und Verw. 4,00- 1,00- 3,00-{ 1,50- 1,00- 10,50000
000 000 | 000 | o000 000
05020100 Personal und Verwaltung SG 52/1 und 52/2 1,00-( 3,05- 1,90-( 2,01-{ 2,00- 9,98000
000 | 130 830 | 920 | ooo
05030100 Personal und Verwaltung SG 52/3 1,00- 0,23- 0,15- 1,38000
000 076 000
05030101 WTG-Behorde (Heimaufsicht) Zégg- Zéggr 5,20000
05030103 Behinderte Menschen im Beruf 0638- 0,90000
05030104 Bufgeldstelle Pflegevers. u. Versicherungsamt 0688- 0,60000
05040100 Aufgaben des Schwerbehindertenrechts 1,00- 110- 1,00- 178 4,89000
000 000 000 850
05050100 Ausbildungsforderung 06(1)5(; Zégg 2,15000
05060100 Bundeselterngel d- /Elternzeitgesetz 06(2)% 0638- 0,70000
05070100 Kommunales I ntegrationszentrum 1,00- 4,00- 475 1,00- 11,2- 22,00000
000 000 000 000 5000
06010100 Kindertageseinrichtung 0,50- 0,50- 0,50- 1,50000
000 000 | 000
i 0,15 0,89- 1,00- 2,05000
06010200 Kindertagespflege o 8 L00
06020100 Jugendamtsleiter / Personal und Verwaltung 1,00- 2,00- 138 1,00-| 3,00-( 3,64-| 257- 2,36-| 2,76- 42,94000
000 000 460 000 | 000 | 100 8144 800 | 920
06020800 Ankerplatz Norderney 1,00 0,87- 345- 3,00-| 1,00-[ 4,38-| 1370000
000 180 460 000 | 000 | 460
06030100 Amtsvormundschaften / Pflegschaften / 2,40- 6,02- 8,44000
Beistan 730 820
06030200 Unterhaltsvorschuss 2633 1683- 3,85000
07010100 Amtsérztl. Dienst u. Infektionsschutz 0:30-) 2,00-f 1,04- 0,70- 023 0,13-] 1,90-| 1,70- 8,04000
800 | 000 | 800 000 000 952 | 600 | 000
07010101 Infektionsschutz 0,20 453- 4,74000
000 920
07010102 Fachstelle sexuelle Gesundheit 1,00- 0,30- 0,40- 0,83 2,53000
000 000 000 200
07010200 Kinder- und Jugendérztlicher Dienst 011-] 1,57-{ 1,39-) 1,00 051- 0,12-( 3,50-| 2,96- 11,18000
200 | 100 [ 580 | 000 280 | 208 [ 000 | 840
07010201 Kinder- u Jugendzahnérztl. Dienst 11,8‘0# 1é(2)g- 2,94000
07010300 Sozialpsychiatrischer Dienst 0,05- 1,02-| 0,64- 050-| 0,12- 0,50- 5,87- 2,00- 10,71000
600 100 | 100 000 | 208 000 180 000
07010301 M ethadonambulanz 0,07- 0,02- 1,88- 1,00- 2,98000
600 100 470 000
07010302 Pflege- u. Wohnberatung 32,2(1)- 1688_ 4,51000




Stellenlibersicht 3400 Hochsauerlandkreis
Tell A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung Datum: 01.01.2027
-Tariflich Beschéftigte-

Seite: 4
Produkt | Bezeichnung 154 15| 14| 13| 12| 11] 10| 09c 09b| 094 08| 07| 06| 05| 04| S18| S17] S15 S14] S13 S12| S1-| 09 SO-| SUMme| Vermerke
1b 8b
07010303 Betreuungsstelle 0,77- 0,10- 2,66- 3,55000
900 000 660
07010400 Arzneimittel-, Apotheken-, 0,11- 1,04- 2,26- 0,12- 3,54000
Gefahrstoffilberwach 200 20 900 208
07010500 Trinkwasser- und Umwelthygiene 0.11- 0,04- 0,80- 5,00- 0,12-{ 1,00- 7,07000
200 200 000 000 208 | 000
07010600 Verwaltung untere Gesundheitsbehtrde 0.11- 0,04- 2,00- 115- 2,58- 0,64- 0,99-( 0,88- 8,41000
200 200 000 900 | 970 | 100 | 388 | 000
07010700 Gesundheits- und Versorgungskoordination 0.11- 0,04-4,00- 2,00- 050-| 0,12- 6,77000
200 200 | 000 000 000 | 208
09010100 Réumliche Planung 2,00- 1,00- 1,32- 4,32000
000 | 000 050
09020100 GIS-Anwendungen 1,00-( 0,50- 3,00- 4,50000
000 | 000 000
09030100 Vermessung, Erhebung, Flihrung 5,30-| 4,75-| 0,64-| 6,00-] 10,1-| 1,00- 2,00- 29,88000
Geobasisdaten 770 | 440 | 100 [ 000 | 7710| 00O 000
09040100 Kommunale Bewertung 1,00- 1,00- 1,45- 3,45000
000 | 000 300
10010100 Unt. Bauaufsichtsbeh., Brandschutzdienste 0.80- 1,00-( 4,92-{ 0,60- 2,00-| 2,00- 11,34000
000 000 | 940| 975 000 | 000
10010200 Obe. Bauaufsichts- u. Denkmalbeh., Bauleitpla 06(1)3- 06(1)-”5- 0,30000
10010300 Unt. Umweltschutzbeh., Immissionsschutz 1,50- 5,51- 0.88- 7,89000
000 280 260
10020100 Wohnbauférderung 0,05- 0,10- 1,70- 1,85000
000 000 000
11010100 Uberwachung der Abfallentsorgung 0.20-] 0,15-{ 1,00-| 1,00- 0,12-{ 0,40- 2,88000
000 | 000 | 000| 000 500 | 000
11010200 Betr. Abfallentsorgungsanl., Verwertungsmal3. 0.20-[ 0,15-| 2,00- 2,35000
000 | 000 | 000
12010100 OPNV 1,00-| 1,00 2,00000
000 | 000
12020100 Stral3enplanung / -bau / - verwaltung 1,00-) 1,00- 0,51- 0.80-f 0,10- 3,41000
000 | 000 | 280 000 | 256
12020200 Straf3enbetrieb / - unterhaltung 100-| 0,12- 120-| 2,41- 26,9- 31,68000
000 | 820 000 | 024 3590
13010100 Erlaubnisse und Genehmigungen 1,60-) 2,30- 0.20-] 0,80-( 1,42- 6,33000
000 | 000 000 | 000 | 510
13010200 Leistungen fir Dritte 1,20-[ 1,15 0,10-| 0,47- 2,92000
000 | 000 000 | 050
13010300 Gewasserschutz 1,20-| 2,05- 0,80- 0,10-[ 1,94- 6,09000
000 | 000 000 | 000 | 280
13020100 Aufg d. Naturschutzes u. d.Landschaftspflege 187-] 9,98 118 0.85- 13,90000
180 | 820 970 000
13030100 Geschéftsfuhrung Naturparke 06(1)3- Odcng 0,30000
14010100 Altlasten- / Boden- und Grundwasserschutz 060-| 4,25 0.37-{ 0,60- 5,83000
000 | 120 500 | 000
15010100 Wirtschaftl. u. gesellschaftl. Entwicklung 1083 1,00000
Insgesamt 2,00-| 557-| 14,2-] 146 234-[ 75.1-| 56,9-[ 214-| 345 92,7-[ 59,1-| 115-| 93.2-] 9,15-[ 1,00-[ 200-[ 3,00-| 16,6-[ 34,7-[ 0,50-[ 11,5-] 185-[ 1,00-] 4,38-| 607,20000
000 | 100 | 9480| 7940| 2300| 9100 4375| 7770| 7478| 4380| 2830| 0280| 7190| 110 | 000 [ 000 | 000 | 1780| 1600| 000 | 1800 3200| 000 | 460




Stelleniibersicht
Teil B: Dienstkréfte in der Probe- oder Ausbildungszeit

— Beamte in der Probezeit —

Amtsbezeichnung Besol- Zahl der Zahl der Zahl der
dungs- Beamtinnen / Beamtinnen / Beamtinnen /
gruppe Beamten Beamten Beamten

2027 2026 am 30.06.2026

Ratin /

Rite A13 0 1 0

Oberinspektorin /

Oberinspektor A10 2 4 3

Inspektorin / A9 27 37 29

Inspektor

Brandme?sterin / A7 3 3 3

Brandmeister

Sekretarin /

Sekretar A6 13 16 10

Insgesamt 45 61 45

Stand: 18.09.2026




Stelleniibersicht
Teil B: Dienstkrafte in der Probe- oder Ausbildungszeit

— Nachwuchskrafte und informatorisch beschaftige Dienstkrafte —

Art der neu vorgese- | beschaftigt Erlauterungen
Vergiitung hen am 01.10.2026
fiir 2027
A Brandoberinspektoranwarter /
Brandoberinspektoranwarterin 0 0
Umweltoberinspektoranwarter/in 0 0
Bauoberinspektoranwarter/in > R 0 0
Anwarter-
Beziige
Aufsteiger feuerwehrtechnischer
) 0 0
Dienst
Vermessungsoberinspektoran-
warter / Vermessungsoberinspek- 2 4
toranwarterin
B Inspektoranwarterin / Anwarter-
- . 11 30
Inspektoranwarter Bezlge
Te|In_ehmer/|n am Qualifizierungs- Besoldung 0 >
aufstieg
Aufsteiger / Besoldung / 0 0
Aufsteigerin (auch tarif. Besch.) Entgelt
C Sekretaranwarterin / Anwarter- > 8
Sekretaranwarter Bezlge
D Brandmeisteranwarterin / Anwarter-
. - . 0 2
Brandmeisteranwarter Bezlge
E Ausbildung zur/m
— Hygienekontrolleur/in Entgelt / 0 1
Praktikan-
— Lebensmittelkontrolleur/in terr?enlt;é]lt 0 0
Zwischensumme 15 47

Stand: 15.09.2026




Art der

neu vorgese-

beschaftigt

Erlauterungen

Vergiitung hen am 01.10.2026
fiir 2027
Ubertrag 15 47
Auszubildende im Beruf
<
— Dualer Studiengang ,Soziale
Arbeit*, Studienrichtung ,Soziale 1 5
Dienst der Jugend-, Sozial- und Fami-
lienhilfe*
— Fachinformatiker 0 0
(Systemintegration)
— IT-System-Elektroniker Ausbil- 0 0
ungsent-
— Fachkraft fur Kreislauf- und T\?leD 0 0
Abfallwirtschaft °
— Stralkenwarter/in 1 4
— Vermessungstechniker/in 1 2
Geomatiker/in
— Verwaltungsfachangestellte/r d 4 14
— Kauffrau / Kaufmann flr h . 0 0
Biromanagement Ausbil-
dungsent-
It
— Medizinische Fachangestellte/r >T\?§\6D 0 0
— Notfallsanitater/in 17 48
— Bauzeichner/in mit Studium 0 0
Bauingenieurwesen
Praktikant/in
— Studenten im Praxissemester nach Anfrage 0
— Gelenktes Praktikum 0 0
— Freiwilliges Soziales Jahr
(FSJ) 5 5
— Freiwilliges Okologisches Jahr
(FOJ) 0 0
— Bundesfreiwilligendienst (BFD) 2 1
Insgesamt 46 126

Stand: 15.09.2026






